PROGRAMACION OPERATIVA ANUAL 2020

FICHA TECNICA / POA 2020

FECHA ELABORACION: NOVIEMBRE 2019

DEPENDENCIA: Desarrallo Humano

UNIDAD RESPONSABLE: Departamento de Deportes

P 3w

OBJETIVO GENERAL UR: Trabajar en equipo ayuntamiento y sociedad para lograr promover el deporte en todas sus disciplinas tanto en
cabecera municipal y sus delegaciones.

EJE ESTRATEGICO PMD: Promover el deporte en todas sus disciplinas, tanto en
la cabecera municipal como en las delegaciones

SubEstrategia : Seguimiento a las ligas y grupos
existentes en las diferentes disciplinas del deporte
practicadas en nuestro municipio.

PROGRAMA PRESUPUESTAL
PROCESO:|Trabajar en el gestion de recursos con la finalidad de poder promover el deporte en todo nuestro municipio.
Organizar, promover y dar seguimiento a los grupos del deporte y escuelas deportivas que existen en el municipio
ALCANCE: o
durante el afio 2020.
METAS DEL SERVICIO
PRESUPUESTO ESTIMADO POR
NUMERO DESCRIPCION DE METAS DEL SERVICIO
META
1 Agendar reuniones con el Consejo Municipal del Deporte con la finalidad de 0.00
tomar decisiones en pro del deporte. '
2 Municipalizacion de ligas deportivas existentes. 100000.00
3 Realizar exhibiciones deportivas de calidad 100000.00
4 Gestionar capacitaciones para instructores del municipio. 50000.00
5 Conformar escuelas de iniciacion deportiva en nuestro municipio. 30000.00
PRESUPUESTO TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE 280000.00

CALENDARIO DE ACTIVIDADES POR META

NUMERO META DESCRIPCION DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES FECHA INICIO | FECHA TERMINO

Agendar reuniones conforme a los tiempos de los integrantes del COMUDE

121 o . : . L 08/01/2020 31/03/2020
con la finalidad de que asistan en su mayoria y tomar mejores decisiones.
Realizar propuestas a favor del deporte del municipio a los integrantes del

1.2 : 08/01/2020 31/12/2020
consejo.

1.3 Aplicar acuerdos tomados en reuniones del COMUDE. 08/01/2020 31/12/2020

2.1 Agendar reunion con las ligas deportivas existentes en el municipio. 08/01/2020 31/03/2020




Acudir a las reuniones con las diferentes ligas con la finalidad de realizar
2.2 . . S 08/01/2020 31/12/2020
propuestas para trabajar en equipo en pro del deporte del municipio.
Realizar propuesta de reacomodo de categorias en todas las ligas, en especial
2.3 L 08/01/2020 31/12/2020
en la disciplina del futbol.
2.4 Municipalizacion de ligas. 08/01/2020 31/12/2020
3.1 Elaborar programa anual de exhibiciones deportivas. 08/01/2020 31/03/2020
Trabajar en equipo para gestionar recursos y a la vez organizar el evento, con
3.2 . : : : p. e . . v . 08/01/2020 31/12/2020
la intencion de brindar un gran espectaculo a la ciudadania.
4.1 Investigar capacitaciones que ofrece CODE Jalisco para el afio 2020. 08/01/2020 30/04/2020
Sondear de las capacitaciones ofrecidas con el objetivo de saber cuales son
4.2 . iog 08/01/2020 30/04/2020
las mas convenientes para nuestro municipio.
Agendar y solicitar fechas posibles ante el CODE, para poder traer las
4.3 8 : y p . 3 p 01/05/2020 31/12/2020
capacitaciones a nuestro municipio.
4.4 Realizar promocion e invitaciones a instructores interesados 01/05/2020 31/12/2020
Analizar en el departamento las posibles disciplinas en las cuales es
5.1 ; s iy ; 08/01/2020 30/04/2020
conveniente tener un Centro de Iniciacién Deportiva.
Buscar personas interesadas en colaborar con los Centros de Iniciacion
5.2 b . 08/01/2020 30/04/2020
Deportiva que se acordaron abrir.
Trabajar en la gestion para conseguir convenios con organizaciones o
5.3 instituciones que favorezcan al Centro de Iniciacion Deportiva que se 08/01/2020 31/05/2020
pretende abrir.
5.4 Realizar promocion de las Escuelas de Iniciacion Deportiva aprobadas 08/01/2020 31/12/2020
META DESCRIPCION DEL RESULTADO % ESTIMADO
Contar con una agenda de trabajo para el Consejo Municipal del Deporte. 100
Operar un programa de ligas deportivas Municipales 100
Operar un programa anual de exhibiciones deportivas 100
Operar un programa de capacitaciones para instructores del municipio. 100
Operar las escuelas de iniciacion deportiva en nuestro municipio. 80
META DESCRIPCION DEL RESULTADO INDICADOR DE DESEMPENO
. Contar con una agenda de trabajo para el Consejo Porcentaje de avance en la aplicacién de la agenda de
Municipal del Deporte. trabajo para el Consejo Municipal del Deporte.
) Operar un programa de ligas deportivas Municipales Porcentaje de avance en la operacién del programa de
' ligas deportivas Municipales




5 Operar un programa anual de exhibiciones deportivas Porcentaje de avance en la operacién del programa anual
de exhibiciones deportivas
i Operar un programa de capacitaciones para instructores | Porcentaje de avance en la operacion del programa de
del municipio. capacitaciones para instructores del municipio.
Operar las escuelas de iniciacion deportiva en nuestro . .,
5 municioio Porcentaje de avance en la operacion de las escuelas de
pio. iniciacion deportiva en nuestro municipio.
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